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Referat af tillidsrepræsentantmøde

Tirsdag den 01.03.2016 kl. 12.30 – ca. 15.00

Dirigent: Vibeke 
Afbud: Birgitte Diness.


Referent: Thomas

Dagsorden:

Pkt. 015 – 16 

Godkendelse af referat fra den 02.02.2016



Referatet blev godkendt
Pkt. 016 – 16 

TR’ernes punkt

HL: Har haft besøg af undervisningsministeren m.fl. en time, for at se hvordan skolereformen bliver udfoldet. Bl.a. HL’s holddeling i 0.- og 8. klasse. Mange ikke fastansatte og ikke medlemmer.
HØ: Travlt med nyansættelser. Kvaliteten af ansøger felterne kendes ikke. En del nyansatte siger op med det samme eller hurtigt efter ansættelsen. En del nyansatte på mellemtrinet er ikke-uddannet og bliver kun tidsbegrænset ansat. Indskolingsleder stillingen er slået op, og processen er i gang. Christina Johansen (pædagog) er konstitueret i stillingen indtil en ny bliver ansat. 

HV: Møde for alt personale på skolen torsdag d. 3/3 – 16 ang. skolens struktur fremover. Om skolen skal være 2-delt i stedet for 3-delt. Skolen kæmper med dårlig økonomi. Forsøges løst ved at lægge de 2 G-grupper sammen til en, så det ikke skulle få konsekvenser for personalet.
BR: ”Krav i arbejdet” fylder meget blandt personalet. Det følelsesmæssige fylder også meget blandt personalet. Følelsen af manglende støtte, når der opstår problemer er stor. En gruppe i MED-udvalget arbejdet med problemstillingerne. En lærer stopper.
Pkt. 017 – 16 

KS – orientering

· Læringsmålstyret undervisning (Maiken)
Kredsen lægger op til en 2 timers oplæg for at klæde lærerne på ift. emnet, når projektet med læringsmålstyret uv sættes i gang til næste skoleår.
· Brug velfærdsflertallet og Velfærdsalliancen.

2 tiltag, der arbejder for bedre velfærd og mod omprioriteringsbidraget. I velfærdsalliancen er der møde for næstformænd fra de forskellige kommuneMED. De lægger også op til en demonstration foran KL’s hus onsdag d. 9. marts kl. 17. Endvidere opfordrer de til at arrangere en demonstration foran det lokale rådhus i alle 98 kommunerne d. 12. maj.
Pkt. 018 – 16 

Generalforsamling 2016 (Claes/Thomas)



Se tidsplan!



Planen samt beretning og budget blev gennemgået og drøftet.
Pkt. 019 – 16 

Valg af tillidsrepræsentanter (Vibeke)

Det overvejes at vælge en TR blandt konsulenterne på rådhuset, da de er 6 ansatte. Valgene på skolerne på drøftet. 
Pkt. 020 – 16 

Samarbejdspapir om lærernes arbejdstid (Claes/Vibeke/Maiken)
a. Forhandlingsmøde den 15.02.

Der blev refereret fra mødet. Udgangspunktet for forhandlingerne er det nuværende samarbejdspapir. 
Pkt. 021 – 16 

Møde med borgmester m.fl. den 18.02 (Claes/Vibeke)

Der blev refereret fra mødet, der omhandlede samarbejdspapir, ”Krav i arbejdet”, situationen på Herstedøster skole (gns. uv-timetal) og konverteringen af understøttende undervisning til 2-lærer timer.
Pkt. 022 – 16 

Eventuelt
Kredsstyrelsen indkalder TR’er og AMR’er til arbejdsmøde tirsdag d. 29. marts kl. 12.30 – 15 vedr. arbejdstid.
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